Kopernikusschule —,,Gemeinsam respektvoll lernen und leben”

Liebe Eltern, sehr geehrte Erziehungsberechtigte,
liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

tiber unsere Homepage www.kopernikusschule.de werden wir lhnen und Euch auch in diesem Schuljahr wichtige

Informationen zur Verfiigung stellen. Grundsétzlich ist die Homepage neben den Informationen tber ISERV an die
Schilerinnen und Schiiler das grundlegende Informationsmedium unserer Schule. Informationen in Papierform
werden wir auf das Notigste beschranken.

---Schulleben---

Mit diesem Kopernikusbrief zum Beginn des Schuljahres mochte ich wieder allen am Schulleben Beteiligten wichtige
Informationen geben.

Ganztag in den ersten Schulwochen / Mittagessen / Schulkiosk
An der Kopernikusschule finden auch in diesem Schuljahr an den ersten drei Unterrichtstagen Kompetenztage statt.
Der Unterricht endet an diesen Tagen um 12.40 Uhr.

Das erste Mittagessen wird am Montag, 14.08.2023 ausgegeben. Aus diesem Grund und da eine Vielzahl von
Arbeitsgemeinschaften von externen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die bei unserem Kooperationspartner, der
Diakonie Ruhr-Hellweg, angestellt sind, durchgefiihrt werden, kann der Ganztag erst ab dem 14.08.2023
vollumfanglich und nach Stundenplan durchgefiihrt werden.

Schulsekretariat

Um lhre und Eure Anliegen kimmern sich gerne Frau Mollenhoff-Jiirgens und Frau Fischer. Sie stehen Ihnen und Euch
in allen schulorganisatorischen Angelegenheiten hilfreich zur Seite. Dienstags von 10.00 — 11.00 Uhr und donnerstags
von 10.30 —11.30 Uhr bieten wir im Sekretariat eine Beratung in russischer Sprache an.

Schulkonzept

An unserer Schule lernen Schiilerinnen und Schiiler aus vielen verschiedenen Nationen in 18 Klassen. Vielfalt gestalten
ist daher auch einer unserer Schwerpunkte in der taglichen Arbeit. Auch in diesem Schuljahr werden Schiilerinnen und
Schiiler mit geringen deutschen Sprachkenntnissen in Sprachfordergruppen beschult. Ehemalige Schiilerinnen und
Schiiler der Sprachférdergruppen erhalten eine Anschlussférderung in Deutsch als Zweitsprache.

Digitalisierung

IServ ist fester Bestandteil unseres Lehrens und Lernens. Der Schule stehen neben dienstlichen Endgeraten fir die
Lehrkrédfte und das padagogische Personal, Schiiler-Leih-Ipads sowie Ipad-Koffer fiir den Einsatz im Unterricht zur
Verfligung. Des Weiteren wird zurzeit das digitale Klassenbuch erprobt.

KAoA - Berufsorientierung an der Kopernikusschule

,Mit dem neuen Ubergangssystem Schule-Beruf in NRW erhalten alle Schiilerinnen und Schiiler frithzeitig die
Moglichkeit, im Prozess der Beruflichen Orientierung ihre eigenen Berufs- und Studienwahlentscheidungen zu treffen,
um den Eintritt in eine Ausbildung oder ein Studium realistisch und bruchlos gestalten zu kdnnen. Die schulische
Berufliche Orientierung zielt darauf ab, moglichst gute Schulabschliisse zu sichern und realistische
Anschlussperspektiven fur Berufsausbildung oder Studium zu eréffnen.” (Quelle: https://www.berufsorientierung-

nrw.de/landesinitiative/ziele/)
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Ein Elternabend als einfiihrende Elterninformationsveranstaltung zum Einstieg in die Berufliche Orientierung im
Rahmen des Landesprogrammes , Kein Abschluss ohne Anschluss (KAoA)“ findet in Klassenstufe 8 statt. Der genaue
Termin wird noch bekannt gegeben. Erste Informationen erhalten Sie auf den Klassenpflegschaftssitzungen am
Dienstag, 29. August um 18:00 Uhr.

Durch den Beschluss der Schulkonferenz im Schuljahr 2021/22 wird auch diesem Schuljahr die Klasse 10A1 der
Jahrgangsstufe 10 Typ A als Klasse mit Langzeitpraktikum durchgefiihrt. Dies bedeutet, dass Schilerinnen und Schiiler
dieser Klasse pro Woche einen Tag ein Praktikum in einem Betrieb absolvieren. Ziel ist es, die Ausbildungsreife unserer
Schiilerinnen und Schiiler zu erhéhen sowie ihnen die Moglichkeit zu bieten, sich an einem Arbeitsplatz unter
weitgehend realen Bedingungen zu bewdhren und in ein Ausbildungsverhaltnis ibernommen zu werden.

Die Schilerinnen und Schiiler erhalten vom Betrieb am Ende des Langzeitpraktikums eine aussagekraftige Beurteilung.

Férderverein

Um unsere padagogische Arbeit zu unterstiitzen, engagiert sich der Forderverein der Kopernikusschule in vielfaltigen
Projekten. So wurden in den vergangen Schuljahren z.B. die Ausbildung der Schiilerhelfer, die Starkenférderung, die
Anschaffung von Leihgerdten im Rahmen der Digitalisierung sowie die Anschaffung von Schilermikroskopen mit
finanzieller Unterstltzung des Fordervereines und der Dr. Arnold-Hueck-Stiftung ermoglicht.

Die Vorstandsmitglieder unseres Férdervereines:

Vorsitzender: Herr Pelkmann
Stellv. Vorsitzende: Frau Werlich
Kassiererin: Frau Drewes

Schriftfuhrerin: Frau Laumeier

Jeder Forderverein bendtigt Mitglieder. Deshalb bitten wir Sie: Engagieren Sie sich, werden Sie Mitglied im
Forderverein der Kopernikusschule. Der Jahresbeitrag betrdgt 6 Euro.

Mochten Sie unseren Forderverein durch eine Spende unterstiitzen? Spenden kénnen auf das Konto des
Fordervereines Uberwiesen werden.

IBAN: DE84 4166 0124 0775 9001 08

Auf Wusch stellt Ihnen der Férderverein eine Spendenquittung aus.

Klassenpflegschaften / Schulpflegschaft

Am Dienstag, 29. August um 18:00 Uhr finden die ersten diesjahrigen Klassenpflegschaftsversammlungen statt. Bitte
engagieren Sie sich fir lhre Kinder, nehmen Sie Ihr Recht auf Mitwirkung wahr und gestalten Sie den Schulalltag Ihres
Kindes aktiv mit.

Die 1. Sitzung unserer Schulpflegschaft findet am 05.09.2023 um 18.00 Uhr in der Mensa statt.

Beurlaubung vom Unterricht
Hinweisen mochten wir zu Beginn dieses Schuljahres noch einmal auf die Vorgehensweise bei Beurlaubung vom
Unterricht aufgrund von religiosen Feiertagen oder aus personlichen Anlassen.

Sie stellen schriftlich einen Antrag an die Schulleitung auf Beurlaubung.
Sie stellen den Antrag mindestens 3 Schultage vor dem religiosen Feiertag oder dem personlichen Anlass.
Pro religiosem Feiertag (auch wenn das Fest (iber mehrere Wochentage geht) kann von der Schulleitung ein
Tag genehmigt werden.
Die Schulleitung prift jeden Antrag individuell.

5. Sie erhalten schriftlich die Information, ob der Antrag genehmigt oder abgelehnt wurde.



6. Nur wenn die Schulleitung Ihrem Antrag zustimmt, darf |hr Kind an dem beantragten Tag dem Unterricht

fernbleiben.
7. lhr Kind muss den versdumten Stoff in eigener Verantwortung nacharbeiten.
Unmittelbar vor und im Anschluss an die Ferien ist in der Regel eine Beurlaubung ausgeschlossen.

Termine

Alle Termine werden auf der Homepage veroffentlicht. Bitte informieren Sie sich rechtzeitig iber Elternsprechtage,

bewegliche Ferientage, Priifungstage etc.

Zusammenarbeit mit / in der Schule

Den Eltern stehen nach dem Schulgesetz verschiedene Moglichkeiten offen, sich aktiv am Schulleben zu
beteiligen. Mitwirkungsgremien fir Eltern sind nach dem Schulgesetz die Klassenpflegschaft oder
Jahrgangsstufenpflegschaft, die Schulpflegschaft und die Schulkonferenz. Das Recht der Eltern auf
Schulmitwirkung ergibt sich sowohl aus Artikel 10 Absatz 2 der Landesverfassung als auch aus den Regelungen
in den §§ 62 ff. Schulgesetz (SchulG).

Um eine erfolgreiche Elternarbeit umzusetzen, legen wir besonderen Wert auf die folgenden Punkte:

e  Wirleben das Leitbild ,Gemeinsam respektvoll lernen und leben” und starken so die Identifikation mit
der Schule.

e Der Umgang miteinander ist von Offenheit, Transparenz und konstruktiver Kritik gepragt.
e Eltern werden Uiber anstehende Termine, Neuerungen und Projekte tiber die Homepage informiert.
e Eltern werden kompetent beraten und in ihrer Erziehungsarbeit unterstiitzt.

e Eltern werden insbesondere durch unser Multiprofessionelles Team tiber mogliche aufRerschulische
Beratungsstellen informiert.

e Eltern beteiligen sich aktivam Schulleben.
Wenn Eltern in der Schule mitarbeiten und sich fiir ihre Kinder engagieren, dann

e unterstiitzen sie die Leistungsbereitschaft und die Lernfreude ihres Kindes,

e fordern sie einen respektvollen und konstruktiven Umgang miteinander,

e schaffen sie Vertrauen und bauen Vorurteile ab,

e unterstiitzen sie die Schule in der Bewaltigung ihrer vielfaltigen padagogischen Aufgaben.

Auch in diesem Schuljahr dirfen wir wieder viele neue Schiilerinnen und Schiiler begriRen. Ich hoffe und
wiinsche mir, dass die neuen Schilerinnen und Schiler sich schnell und vor allem gut in unserer Schule einleben
und sich bald wohlfiihlen.

Als Spruch des Schuljahres habe ich dieses Jahr den Folgenden ausgewahlt: ,,Glaube an Dich selbst und Du wirst
tiberrascht sein, wie viel Du erreichen kannst.”

Allen Kolleginnen und Kollegen sowie der Eltern- und Schiilerschaft wiinsche ich ein gesundes, ereignis- und
erfolgreiches Schuljahr 2023/24, das uns neben der ganzen Arbeit auch Freude bereiten soll.

O Lot
C. Seifert
Schulleiterin
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